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Powstate w 1999 roku Centrum Edukagji to dynamicznie rozwijajgca sie
spotka dziatajgca w sektorze ustug szkoleniowo - doradczych. Nasze
doswiadczenie oraz ugruntowana pozycja na rynku czynia z nas
zaufanego i profesjonalnego partnera w dziataniach z zakresu
budowania i wzmacniania zasobdw kapitatu osobowego firm.

W swojej dziatalnosci oferujemy szeroka game szkoler oraz kurséw,
Jjednoczesnie bedac otwartym na indywidualne potrzeby i oczekiwania
naszych partnerow. Tworzac kompleksowe rozwigzania edukacyjne
umozliwiamy firmom rozwdj przez zdobywanie i rozwijanie kompetendji
oraz umiejetnosci pracownikow.

Bedziemy zaszczyceni mogac z Panstwem wspdtpracowac i dziatac
na rzecz wspolnego rozwoju.

Serdecznie zapraszamy do wspdtpracy.

dr hab. Arkadiusz Lewandowski
Prezes Zarzadu
Centrum Edukacji Sp.z 0.0.
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KURSY JEZYKOWE

Szkofa Jezykdw Obcych to ponad 20 lat doswiadczenia, kadra liczaca 50 wykwalifikowanych
lektoréw, w tym native speakerdw, a przede wszystkim ponad 1000 stuchaczy, ktérzy kazdego roku
decyduja sie poszerzac swoje kompetencije jezykowe.

Nasi stuchacze doceniajg nie tylko profesjonalizm i ciggte doskonalenie warsztatu prowadzacych,
ale przede wszystkim ich zaangazowanie i nacisk na rozwdj umiejetnosci jezykowych w przyjaznej,
otwartej i sprzyjajacej nauce atmosferze.

W naszej ofercie znajda Panstwo jezyk angielski, niemiecki, francuski, wioski, hiszpanski, czeski,
rosyjski, a takze jezyk polski dla obcokrajowcdow.

Zapewniamy nie tyko szkolenia jezykowe, ale tez ustugi lingwistyczne, takie jak ttumaczenia
pisemne (zwykte lub przysiegte), audyty wewnetrzne weryfikujgce umiejetnosci jezykowe
pracownikow. Nauka jezyka, w zaleznosci od Panstwa preferengji to kursy grupowe lub
indywidualne, ktére realizujemy w formie zajec stacjonarnych, online lub hybrydowo. Dzieki temu
zajecia moga odbywac sie w dowolnym miegjscu, w ktérym stuchacz ma dostep do Internetu.

W naszej statej ofercie moga Panstwo znalez¢:

e kursy ogdline

e kursy egzaminacyjne

o kursy konwersacyjne i warsztaty tematyczne
o kursy specjalistyczne

o Kkursy “szyte na miare”

o kursy wakacyjne

o kursy jezykowe dla firm

Kursy jezykowe w naszej szkole nastawione sg na praktyczna znajomosc jezyka, przygotowanie
stuchaczy do efektywnej komunikacji w zyciu codziennym, jak i zawodowym.

Elastyczne podejscie do indywidualnych potrzeb stuchaczy sprawia, ze nieustannie wspieramy
tysiace kursantow, ktdrzy powierzajg nam rozwaoj swoich umiejetnosci jezykowych.




Aula szkoleniowa dla 150 oséb




SZKO

menadzerskie

RODZAJE SZKOLEN:

« Zarzadzanie / Marketing
» Aplikacje biurowe

o Szkolenia rozwojowe

« HR

e Prawo dla menadzeréw

o Efektywnos¢ osobista

e Biuro Zarzadu

Od 25 lat, razem z najlepszymi,
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ZARZADZANIE / MARKETING

Zarzadzanie zmiang

Zarzadzanie kryzysowe

Zarzadzanie strategiczne lider XXI wieku
Zarzadzanie zespotem —budowanie zespotu
i relagji

Zarzadzanie zespotem rozproszonym i w pracy
hybrydowej

Zarzadzanie zespotem —delegowanie zadan
i udzielanie informacji zwrotnegj

Zarzadzanie zespotem —skuteczne
motywowanie

Zarzadzanie zespotem — podnoszenie
efektywnosci pracy zespotu

Zarzadzanie réznorodnoscig

Efektywne zarzadzanie projektami
Zarzadzanie stresem

Zarzadzaniem czasem pracy pracownikow
Zarzadzanie produktem vs kreacja
marketingowa

Prawidiowa komunikacja w miejscu pracy
Komunikacja marketingowa w oparciu

0 nowoczesne narzedzia on-line
Optymalizacja budzetu marketingowego
Negocjacje handlowe

Nowelizacja Prawa Pracy

Neuromarketing w sieci

Badz widoczny w sieci — budowa wizerunku

W internecie i tworzenie tresci on-line
Rebranding —jak zarzadzac ewolucjg marki?
Ochrona danych osobowych - RODO

W praktyce

SZKOLENIA MENADZERSKIE

APLIKACJE BIUROWE

o Szkolenia MS Power Point

o Szkolenia MS Outlook

o Szkolenia MS Project

e Szkolenia MS Word

o Szkolenia MS Access

e Power Bl

e VBA

o Kurs komputerowy dla poczatkujacych

SZKOLENIA ROZWOJOWE

e Czerpanie zwiasnych perspektyw

o Odpowiedzialnos¢ biznesowa

o Konflikt nie taki straszny

o Nastawienie na ciggty rozwdj

o Jak budowac poczucie wiasnej wartosci
e Zodwagaw wyzwania

o \Wartosciowanie stanowisk pracy

¢ Budowanie przyjaznego miejsca pracy



HR

Zarzadzanie polityka szkoleniowa
Train the trainers

PRAWO DLA MENADZEROW

Prawo Pracy

Szkolenia antykorupcyjne

Szkolenia antymobbingowe

Prawne aspekty ochrony danych osobowych
Mediacje dla pracodawcy

EFEKTYWNOSC OSOBISTA

Praca pod presjg

Automotywacja

Skutecznosc osobista

Zarzadzanie czasem

Inteligencja emocjonalna w praktyce
Krytyczne myslenie —jako kluczowa
kompetencja

Prezentacja biznesowa

Zarzadzanie energig wiasna w relacjach
biznesowych

Umiejetnosc przekonywania i perswazji
Pozyskiwanie informacji, analiza branzowa
Analiza i wycigganie wnioskow — budowanie
kompetengji analitycznych i cyfrowych
Style komunikacji z klientem — budowanie
relagji

BIURO ZARZADU

Asystent Zarzadu i Rady Nadzorczej
Zmiany KSH dla Biura Zarzadu
Nowelizacja dla Cztonkdéw Zarzadu i Rad
Nadzorczych w ramach Polskiego tadu



Sala komputerowa
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obligatoryjne
specjalistyczne
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BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY:

o Szkolenie okresowe dla oséb kierujgcych
pracownikami organizowane w formie kursu

o Szkolenie okresowe dla pracownikéw
administracyjno-biurowych organizowane
w formie seminarium

o Szkolenie okresowe dla pracownikéw stuzb
BHP i P.POZ. organizowane w formie kursu,
seminarium

o Szkolenie okresowe dla pracownikéw
zatrudnionych na stanowiskach robotniczych
w systemie czterobrygadowym (12 h),
na ktérych wykonywane sg prace szczegdlnie
niebezpieczne

o Szkolenie okresowe w formie instruktazu (9h)
dla pracownikéw zatrudnionych w systemie
czterobrygadowym na stanowiskach,
na ktérych wykonywane sg prace szczegdlnie
niebezpieczne

¢ Ocena ryzyka zawodowego

e Szkolenie okresowe dla wyzszej kadry
kierowniczej (Dyrektor | i ll) i kadry inzynieryjno-
technicznej uprawnionej do zatwierdzania
pisemnych zezwolen na prace szczegdlnie
niebezpieczne, organizowane w formie
samoksztatcenia kierowanego

o Szkolenie z zakresu ochrony przeciwpozarowej
i praktycznej nauki gaszenia pozaru



SZKOLENIA OBLIGATORYJNE/SPECJALISTYCZNE

RATOWNICTWO CHEMICZNE:

o Kurs podstawowy i specjalistyczny
dla zaktadowych ratownikdw chemicznych

o Kurs specjalistyczny z zakresu ratownictwa
wodnego

o Kurs specjalistyczny z zakresu ratownictwa
wysokosciowego

e Szkolenie miodszych ratownikow
wysokosciowych

o Szkolenie doskonalace dla pracownikow
Terminali Paliw

e Szkolenie dla osdb wykonujacych prace
W aparatach swiezego powietrza

e Szkolenie na trenazerze pozarowym

o Szkolenie z zakresu systemow
eksplozymetrycznych, pomiaréw badania
zawartosci tlenu, eksplozywnosci
i toksycznosci (obstuga eksplozymetrow
przenosnych)

e Ocena stanu bezpieczenstwa chemicznego

SZKOLENIA SPECJALISTYCZNE:

e Uprawnienia energetyczne—Gl1,G2i1G3

¢ Uprawnienia energetyczne wraz zegzaminem
-wodorowe

e Szkolenie F-gazy

e Obstuga podestéw ruchomych

o Obstuga wézkow jezdniowych podnosnikowych
z mechanicznym napedem podnoszenia

¢ Napetnianie i opréznianie zbiornikdow
transportowych

Napetnianie zbiornikdw przenosnych
Szkolenie z zakresu przewozu drogowego
towardw niebezpiecznych - ADR

Obstuga dzwigu towarowo-osobowego
Obstuga przeciggarek wagonowych
Obstuga suwnicy z kabiny

Obstuga suwnicy z poziomu "0"

Hakowy —sygnalista

Kwallifikowana Pierwsza Pomoc

Pierwsza pomoc przedlekarska

Kurs pierwszej pomocy przedlekarskiej

dla pracownikéw zmianowych
Uprawnienia na stanowisko prowadzacego
pojazdy kolejowe wytgcznie w obrebie bocznicy
kolejowej

Uprawnienia na stanowisko Manewrowy
Uprawnienia na stanowisko Ustawiacz
Zapobieganie powaznym awariom
przemystowym

Szkolenia z obstugi urzadzen i instalacji
niepalnych gazéw medycznych (dla personelu
medycznego)

Szkolenia z zakresu obstugi pilarek:
mechanicznych, tancuchowych, tarczowych
Klasyfikator ztomu

Gospodarka odpadami w przedsiebiorstwie
Audyt sSrodowiskowy

o Szkolenia z zakresu ISO 450012018, w tym muin.:
»Audytor Wewnetrzny Systemu Zarzadzania
BHP wg ISO 45001:2018, 1ISO 19011:2018
» Praktyczna interpretacja normy ISO
45001:2018 wraz z elementami audytowania
-+ Szkolenie doskonalace dla audytorow
wewnetrznych ZSZ. Wymagania przepisow
w zakresie BHP dla audytoréw wewnetrznych.

KKZ

W ramach obszaru CKU realizowane s3 rowniez
Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe w zawodzie — technik
technologii chemicznej.

Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy jest ofertg szkoleniowa
dla stuchaczy zainteresowanych praca w branzy
chemicznej, ktéra stanowi jedng  z najbardziej
rozwojowych i innowacyjnych gatezi przemystu.
Rozwdj nowych technologii wigze sie z mechanizacja
i automatyzacjg produkgji oraz zastosowaniem
nowoczesnych  technik  kontroli  parametréw
procesowych i metod analitycznych, co generuje
ciggte zapotrzebowanie na pracownikow,

m.n. o profilu wyksztatcenia: technik technologii
chemicznej.
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SZKOLENIA
ROZWOJOWE

Warsztaty i kursy organizowane przez Centrum
Edukacji stanowig idealny sposdb na rozwijanie
umiejetnosci i zdobywanie praktycznej wiedzy.

Zespodt naszych trenerdw tworzy programy szkoleniowe
dostosowane do specyficznych potrzeb klientéw, co
pozwala na petne wykorzystanie potencjatu kazdego

uczestnika. Nasze szkolenia s3 "szyte na miare" —

tematyka oraz sposdb realizacji dostosowywane sa do
indywidualnych wymagan i oczekiwarn uczestnikdw, co
gwarantuje maksymalna efektywnos¢ i satysfakcje
z udziatu w zajeciach.

Dzieki zaangazowaniu doswiadczonych specjalistéw,
nasze szkolenia charakteryzuja sie wysokim poziomem
merytorycznym oraz praktycznym podejsciem  do
prezentowanych zagadnien.

Naszym celem jest proponowanie skutecznych
i rozwijajgcego sie biznesu. Do kazdego projekty
przygotowujemy sie starannie i rzetelnie, realizujgc go
Z pasja i zaangazowaniem.

Kazde projekty szkoleniowe s3 inne, skomponowane
zgodnie z miedzynarodowymi standardami w oparciu
0 najnowsze trendy i rozwigzania szkoleniowe.

Wspdtprace rozpoczynamy od poznania wymagan
i oczekiwan poprzez badanie potrzeb szkoleniowych,
dzieki ktorym identyfikujemy luki kompetencyjne
w okreslonych olbszarach oraz wskazujemy kierunki
rozwoju wiedzy i umiejetnosci uczestnikdw szkolenia.

Badanie potrzeb szkoleniowych moze byc
przeprowadzone w formie:

o badan ankietowych

o Wywiaddéw bezposrednich (badanie opinii);

e OpiSOW stanowisk;

o testow;

o technik socjometrycznych (socjodram,
obsenwacja uczestniczaca, mystery shopping);

o analizy wtérnych zrédet informacji (prasa
branzowa, foldery, raporty, wyniki analiz
Z przeprowadzonych wczesniej audytow);

e obserwacji lub symulacji;

e studium przypadkuy;

o arkuszy diagnostycznych.

Przed i po szkoleniu okreslamy, za pomoca ankiet
wstepnych i kompetencyjnych - stan oraz przyrost
wiedzy (pre i post-testy).

Tresci merytoryczne przekazujemy w nowych
formach szkoleniowych takich jak:

e grysymulacyjne
e warsztaty moderacyjne

e drame stosowang
e programy eventowe
o szkoleniazmisja

17
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STUDIA PODYPLOMOWE | MBA

BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY

Celem studiéw jest przygotowanie uczestnikow do
pracy w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy.
Program obejmuje zaznajomienie z metodami
oceny i analizy ryzyka zawodowego, zasadami
funkcjonowania oraz organizagji stuzby BHP
w zaktadach pracy, a takze metodyke prowadzenia
szkolen z zakresu BHP. Uczestnicy ucza sie
przewidywania zagrozen w srodowisku pracy oraz
metod ich eliminagji lulb minimalizowania.

LOGISTYKA | TRANSPORT DROGOWY

Studia przygotowujg uczestnikbw do  pracy
zwigzane] z logistyka, spedycjg oraz przewozem
drogowym oséb i towaréw. Program ksztatcenia
obejmuje wiedze na temat funkcjonowania
fancuchdéw  logistycznych,  spedycji  krajowej
i miedzynarodowej, organizacgji i nadzoru nad
transportem drogowym, a takze przepisow prawa
pracy, handlowego, cywilnego, podatkowego oraz
przewozowego. Uczestnicy zapoznaja sie rowniez
z procedurami celnymi i konwencjami dotyczacymi
transportu krajowego i miedzynarodowego.

BEZPIECZENSTWO PROCESOW
PRZEMYSLOWYCH

Celem studiow jest wyksztatcenie specjalistow
w zakresie nowoczesnych metod i technik
zarzadzania ryzykiem oraz bezpieczenstwem
procesow  przemystowych.  Absolwenci  beda
potrafili przeprowadzac¢ analizy ryzyka dla instalagji
chemicznych i procesowych, a takze proponowac
i ocenia¢ odpowiednie srodki bezpieczeristwa na
podstawie wynikéw tych analiz.

ZARZADZANIE SRODOWISKOWE

Studia skierowane sg do osoéb pragnacych zdobyc¢
teoretyczng i praktyczna wiedze, umiejetnosci oraz
kompetencje spoteczne w zakresie ksztattowania
i ochrony S$rodowiska, a takze racjonalnego
gospodarowania zasobami  naturalnymi. Program
umozliwia poznanie nowoczesnych  technologii
i rozwigzan stosowanych w ochronie Srodowiska.

GOSPODARKA ODPADAMI

Studia adresowane s3 do osdb chcacych zdobyc
wiedze teoretyczng i praktyczng, umiejetnosci oraz
kompetencje spoteczne z zakresu gospodarki
odpadami, w tym nowoczesnych rozwigzan w tej
dziedzinie.

ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI

Celem studiow jest wyposazenie uczestnikow
w wiedze, umigjetnosci oraz kompetencje spoteczne
W oObszarze zarzadzania zasobami ludzkimi. Program
obejmuje tematy takie jak systemy motywowania,
ocena pracownikéw, kultura organizacyjna, public
relations, komunikacja interpersonalna, prawo pracy,
procedury personalne, ksztattowanie zbiorowych
stosunkéw pracy, negocjacje, zarzadzanie konfliktami
oraz zarzadzanie wiedza.

STUDIA MBA

Prestizowe studia podyplomowe, ktdre przygotowuja
lideréw biznesu do zarzadzania firmami i projektami na
wysokim poziomie. Program MBA koncentruje sie na
rozwijaniu umiejetnosci z zakresu zarzadzania, strategii,
finanséw, marketingu oraz  przedsiebiorczosci,
dostarczajac praktycznej wiedzy niezbednej w swiecie
biznesu.
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ORGANIZACJA EVENTOW

Centrum Edukacji oferuje kompleksowa
organizacje eventéw, dostosowanych do
indywidualnych potrzeb.  Nasza  oferta
obejmuje szeroki wachlarz ustug, ktdére
gwarantuja realizacje kazdego wydarzenia na
najwyzszym poziomie.

Organizacja konferenciji to nasza specjalnos¢ -
dbamy o kazdy szczegdt, poczawszy od
wyboru  odpowiedniej lokalizacji, przez
logistyke, po zarzadzanie trescia. Dzieki temu,
uczestnicy moga w peti skupi¢ sie na
wymianie wiedzy i budowaniu relagji
biznesowych. Nasz doswiadczony zespdt
wspiera  Kklientéow na  kazdym  etapie
planowania, przygotowujac harmonogramy,
dobierajac prelegentéw i tworzac materiaty
promocyjne.

Nowoczesne rozwigzania audiowizualne,
transmisje na Zywo oraz interaktywne narzedzia
do angazowania uczestnikow zapewniajg wysoki
standard organizowanych wydarzen.

Organizowane przez nas imprezy integracyjne
sprzyjajg budowaniu zespotéw i poprawie
atmosfery w miejscu pracy. Proponujemy
réznorodne tematy wydarzen, ktére angazuja
uczestnikdw i sprzyjaja integragji, takie jak gry
terenowe, konkursy czy wieczory tematyczne.
Zapewniamy bogaty wybodr atrakcji i dbamy
0 komfort uczestnikdw, organizujac transport oraz
rezerwujac miejsca noclegowe.

Organizujac uroczyste bankiety i gale, stawiamy
na prestiz i wyjatkowe doswiadczenia. Tworzymy
niezapomniang oprawe wizualng, dostosowana
do charakteru wydarzenia, w tym scenografie,
technike estradowa, osSwietlenie i aranzacje
powierzchni. Kompleksowa koordynacja, dbatosé
o kazdy detal oraz profesjonalizmn naszego zespotu
sprawiajg, ze kazde wydarzenie przebiega bez
zakiocen i pozostaje w pamieci uczestnikow na
dtugo.

Specjalizujemy sie takze w organizacji targow
i wystaw, ktére stanowig doskonata okazje do
prezentagji produktéw i ustug oraz nawigzywania
kontaktéw biznesowych. Projektujemy
funkcjonalne i atrakcyjne stoiska wystawowe,
ktére przyciggaja uwage odwiedzajacych.
Wspieramy klientéw w promocji wydarzenia,
przygotowujac materiaty reklamowe.

Zapewniamy petne zaplecze techniczne, w tym
instalacje multimedialne, systemy oswietleniowe
i dzwiekowe, co gwarantuje profesjonalny
przebieg kazdego eventu.

Dzieki naszemu doswiadczeniu i zaangazowaniu,
kazdy event jest sukcesem, ktéry przynosi
wymierne korzysci i pozytywnie wplywa na
wizerunek firmy.
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Aula konferencyjna dla 300 oséb




USLUGI
KONFERENCYJNE

Centrum Edukagji, poza organizacja projektow typowo szkoleniowych, swiadczy
ustugi wynajmu sal konferencyjnych, kompleksowej organizacji konferencji,
seminariow i spotkan biznesowych.

DO DYSPOZYCJI UCZESTNIKOW SZKOLEN ODDAJEMY:

e dwupoziomowa aule konferencyjno-widowiskowa dla 300 osdb, wyposazong
W nagtosnienie estradowe, wysokiej jakosci projektor multimedialny,
mozliwos¢ nagrywania spotkan 2 kamerami obrotowymi full HD, mozliwosé
transmisji na zywo za posrednictwem medidw spotecznosciowych;

¢ 2 sale konferencyjne do 60 osdb;

e aule do 150 osdéb wraz z nagtosnieniem i 2 projektorami multimedialnymi;

e 2 sale wyktadowe - do 30 0sob;

e 2 sale wyktadowe do 5 oséb na potrzeby szkolen indywidualnych lub matych
grup szkoleniowych;

e sale komputerowa - fgcznie 15 stanowisk pracy, wyposazong w howoczesny
sprzet ze statym taczem internetowym o przepustowosci 500 MB/s;

e przestronny hol przystosowany do organizacji recepcji;

e sale gimnastyczng;

e hale sportowa wraz z widownig i nagtosnieniem.



Sala komputerowa
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Aula konferencyjna dla 300 oséb




Aula szkoleniowa dla 150 oséb




NASI PARTNERZY:

ORLENSA

Spdétki Grupy Kapitatowej ORLEN

Gdanska Fundacja Ksztatcenia Menedzeréw

Politechnika Warszawska

Politechnika todzka

Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki

Akademia Mazowiecka w Plocku

SPR Wista Ptock

Uniwersytet t 6dzki

Wyzsza Szkota Administracji i Biznesu im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Gdyni

WYROZNIA NAS JAKOSC:

Akredytacja Mazowieckiego Kuratora Oswiaty

Przynaleznos¢ do Sieci Szkdt Telc

Wdrozony i utrzymany Certyfikat ISO od 2004 roku

Atest Sieci Badawczej tukasiewicz- Instytut Spawalnictwa
Wysokie lokaty i wyrdznienie w niezaleznych rankingach

(m.in.,, Book of Lists”, ,Gepardy Biznesu”, , Ranking Perspektywy”,
,Diamenty Forbesa”i wiele innych)
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Zeskanuj i odwiedz nas:

CENTRUM EDUKACII SP. Z O.0.

al. F. Kobylinskiego 25
09-400 Pfock

+4824 3658612
ce@centrumedukacji.pl
www.centrumedukadji.pl






